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Data afișării: 19.06.2026                                                                      

 

ANUNȚ CONCURS  
 

Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Tehnologii Izotopice şi Moleculare Cluj-Napoca, 

organizează concurs pentru ocuparea a unui post de Expert achiziții publice cu normă întreagă de 8 

ore/zi, pe perioadă nedeterminată.   

 

Condiții de participare: 

- Studii superioare de lungă durată în domeniul juridic/tehnic/economic sau alte domenii conexe;   

- Experienţă profesională de minim 3 ani în domeniul achiziţiilor publice;  

- Cunoaşterea temeinică a aplicaţiilor din suita Microsoft Office, operarea platformei SEAP/SICAP;  

- Cunoaşterea limbii engleze (scris şi vorbit), nivel mediu;  

- Certificat de absolvire a unui curs de Expert achiziţii publice. 

-  

Alte cerinţe care constituie avantaj pentru ocuparea postului:  

- Experienţă în elaborarea și derularea a minim 3 proceduri de achiziţii de produse, servicii şi lucrări 

prin “ LICITATIE DESCHISA” cu publicare in JOUE (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene) în 

ultimii 3 ani, în cadrul unei entităţi/autorităţi contractante. 

 
Atribuții și responsabilității 

Persoana selectată va avea, în principal, următoarele responsabilități: 

- Efectuarea achizițiilor publice cu respectarea prevederilor legislației în vigoare în domeniul 

achizițiilor publice; 

- Întocmirea Programului Anual al Achizițiilor Publice (PAAP/PAP), precum și a altor documente 

specifice domeniului de activitate; 

- Elaborarea documentației de atribuire, inclusiv a proiectului de contract de achiziție publică și a 

strategiei de contractare, în conformitate cu legislația specifică, pe baza documentelor întocmite și 

transmise de compartimentul inițiator; 

- Asigurarea transmiterii documentației de atribuire în SEAP în vederea verificării și validării de 

către ANAP, conform prevederilor legale aplicabile; 

- Întocmirea anunțului de participare, după validarea documentației de către ANAP, și transmiterea 

acestuia spre publicare în SEAP și, după caz, în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE); 

- Întocmirea și transmiterea răspunsurilor la solicitările de clarificări formulate de operatorii 

economici, în colaborare cu compartimentul inițiator și cu compartimentele de specialitate; 

- Întocmirea procesului-verbal de deschidere a ofertelor în cadrul comisiei de evaluare; 

- Participarea la examinarea și evaluarea ofertelor, împreună cu ceilalți membri ai comisiei de 

evaluare; 

- Întocmirea și transmiterea comunicărilor privind rezultatul procedurilor de atribuire către 

operatorii economici participanți; 

- Întocmirea și transmiterea anunțului de atribuire a contractului de achiziție publică în SEAP; 

- Întocmirea și gestionarea dosarului achiziției publice, în conformitate cu prevederile legale 

aplicabile; 

- Monitorizarea derulării procedurilor de achiziție publică și asigurarea respectării termenelor 

prevăzute de legislația în vigoare. 
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   Conţinutul dosarului de concurs:  

- Cerere de înscriere la concurs (se descarcă de pe site-ul institutului www.itim-cj.ro); 

- Curriculum Vitae în limba română şi limba engleză (modelul EuroPass); 

- Scrisoare de intenţie cu specificarea clară a motivării alegerii postului; 

- Certificat de cazier judiciar; 

- Copie documente care atestă nivelul studiilor şi al altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări şi ȋndeplinirea condiţiilor specifice (diplomă de bacalaureat, diplomă de licenţă, alte 

diplome care atestă efectuarea unor specializări relevante pentru ocuparea poziției vacante);  

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii (după caz); 

- Copia certificatului de căsătorie sau dovada schimbării numelui (după caz); 

- Copie carnet de muncă / adeverinţă care atestă vechimea ȋn muncă şi/sau ȋn specialitatea postului;  

- Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată de către medicul 

de familie sau de către unități sanitare abilitate; 

- Declarația de consimțământ de prelucrare a datelor cu caracter personal. 

 

Etapele de selecție: 

- Selecția dosarelor de înscriere - verificarea îndeplinirii condițiilor generale și specifice de 

participare la concurs, conform cerințelor postului. Candidații declarați "admiși" vor fi invitați la 

etapa următoare; 

- Proba scrisă - evaluarea cunoștințelor de specialitate în domeniul achizițiilor publice; 

- Interviul – evaluarea competențelor profesionale, a capacității de analiză și sinteză, a abilităților 

de comunicare și de integrare ȋntr-o echipă interdisciplinară.  

 

Calendar concurs  Poziție vacantă  

Data publicării anunțului  19.06.2026 

Data-limită de depunere a dosarelor la sediul INCDTIM - Compartiment 

Resurse Umane (30 zile calendaristice) 

15.07.2026 ora 16.00 

Selecția dosarelor și afișarea rezultatelor  16.07.2026 

Termen pentru depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor  17.07.2026 

Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor finale ale selecției dosarelor 20.07.2026 

Data probei scrise și a interviului  21.07.2026 

22.07.2026 

Data afișării rezultatelor (probă scrisă și interviu) 23.07.2026 

Depunerea contestațiilor privind rezultatele concursului 24-27.07.2026 

Soluționarea contestațiilor 28.07.2026 

Data afișării rezultatelor finale pe site -ul institutului  29.07. 2026 

 

Rezultatul final al concursului se afișează după soluționarea tuturor contestațiilor, fiind considerat 

definitiv.  

Tematica și bibliografia de concurs vor fi afișate pe site-ul INCDTIM.  

Dosarele de concurs se depun la sediul INCDIM – Compartiment Resurse Umane, în termen de 30 zile 

de la data publicării anunțului.  

 

Informații suplimentare se pot obține la numărul de telefon 0264 – 584037 int. 253 sau la adresa de email 

resurse.umane@itim-cj.ro.  
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